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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1.Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Зеледеевская средняя общеобразовательная школа, именуемое в дальнейшем по тексту Учреждение, создана в 1996г., правопреемником муниципального общеобразовательного учреждения Зеледеевской средней общеобразовательной школы, зарегистрированного на основании постановления № 498 администрации Емельяновского района от 10.08.1996 г. (точные сведения о создании школы отсутствуют). Является некоммерческой организацией, не преследует извлечения прибыли в качестве основной цели своей  деятельности и не распределяет полученную прибыль между участниками (учредителями).
На основании  Федерального закона от  08.05.2010г.  № 83  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»,  постановления администрации Емельяновского района от 01.02.2011г. № 180  «Об утверждении перечня муниципальных казенных учреждений, которые создаются путем изменения типа муниципальных бюджетных учреждений ( муниципальных учреждений)», в целях приведения наименования Учреждений  в соответствие, Учреждение переименовано в 18.06.2011 г. в муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Зеледеевскую среднюю общеобразовательную школу.
На основании ч.2 ст.23 Федерального Закона от 29.12.2012г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации», постановления администрации Емельяновского района от 10.11.2014г. № 3439 изменен тип муниципального казенного общеобразовательного учреждения. 
Полное наименование: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Зеледеевская средняя общеобразовательная школа

Сокращенное наименование Учреждения: МБОУ Зеледеевская СОШ.
Юридический и фактический адрес: 663027, Россия, Красноярский край, Емельяновский район, поселок Зеледеево, улица Зеленая, 36.
Устав разработан в соответствии с законодательством Российской Федерации:

Федеральным Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ «Об  образовании в Российской Федерации».
1.2. Учреждение руководствуется в своей деятельности законодательством  Российской Федерации,  Конституцией Российской Федерации,  Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации», Законом Красноярского края «Об образовании», указами и распоряжениями Президента Российской Федерации,  постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Красноярского края, указами и распоряжениями  Губернатора Красноярского края,  изданными в соответствии с нормативными правовыми актами, органов исполнительной власти края, Санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в  общеобразовательных учреждениях,   приказами Учредителя, нормативными  правовыми актами органов местного самоуправления, решениями управления образования администрации Емельяновского района, правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и пожарной безопасности, настоящим Уставом, локальными правовыми актами Учреждения.

Устав является главным локальным актом в системе нормативного регулирования на уровне Учреждения, утверждается Учредителем. Все остальные локальные акты, принимаемые на данном уровне, не могут противоречить настоящему Уставу.
1.3. Права юридического лица у Учреждения в части ведения финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренной Уставом и направленной на подготовку образовательного процесса, возникают с момента государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, лицевой счет в казначействе, печать со своим наименованием и наименованием Учредителя  на русском языке, штамп.
1.5.Учредителем Учреждения является муниципальное образование Емельяновский район. Функции Учредителя осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Управление образованием администрации Емельяновского района», действующее на основании Положения «Об управлении образованием администрации Емельяновского района», утвержденного постановлением Главы Емельяновского района 03.07.2015 г. № 2105 в пределах отведенных ему полномочий (далее - Учредитель). Юридический и фактический адрес Учредителя: 663020, Крас-ноярский край,  Емельяновский район, п.г.т. Емельяново,ул. Декабристов, д.15. 
1.6. Учреждение принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные отношения ( далее –локальные нормативные акты) в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном  его Уставом.
1.7. Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения , приостановления и прекращения отношений между Учреждением и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.
1.8. Учреждение полностью отвечает за результаты своей общеобразовательной деятельности, а также добровольно принятых обязательств.

1.9. Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации  порядке ответственность за качество образования и его соответствие государственным образовательным стандартам, за адекватность применяемых форм, методов и средств организации образовательного процесса возрастным психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам обучающихся, требованиям охраны жизни и здоровья.

1.10. Учреждение осуществляет образовательную деятельность на основании и в соответствии с лицензиями на осуществление образовательной деятельности, полученными в порядке, установленном действующим законодательством. В случае осуществления Учреждением видов деятельности, которые в соответствии с действующим законодательством подлежат обязательному лицензированию или для осуществления которых необходимо получение специального разрешения, Учреждение приобретает право осуществлять указанные виды деятельности только после получения соответствующей лицензии в порядке, установленном действующим законодательством.
1.11. Учреждение проходит государственную аккредитацию в порядке, установленном Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации».
1.12. Право на выдачу выпускникам документа государственного образца о соответствующем уровне образования, на пользование печатью возникает у Учреждения после прохождения процедуры государственной аккредитации, подтвержденной свидетельством о государственной аккредитации.

1.13. Организация питания обучающихся возлагается на Учреждение. Расписание занятий должно предусматривать перерыв, достаточной продолжительности, для питания обучающихся. В учреждении предусмотрено помещение для приема пищи.

1.14. Медицинское обслуживание обучающихся в Учреждении обеспечивается медицинским персоналом, закрепленным за Учреждением КГБУЗ «Емельяновская районная больница», фельдшер совместно с администрацией и педагогическими работниками Учреждения несут  ответственность  за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания обучающихся.

1.15.Учреждение может вступать в педагогические, научные и иные Российские и международные объединения, принимать участие в работе конгрессов, конференций. Учреждение имеет право на осуществление обмена делегациями обучающихся и педагогов на безвалютной основе.

1.16. В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

1.17. По инициативе обучающихся в Учреждении могут создаваться детские общественные объединения.

1.18. Учреждение вправе  осуществлять деятельность группы предшкольного образования (ГПО), работа  которой регламентируется Положением о ГПО МБОУ Зеледеевской СОШ.
1.19.Учреждение вправе осуществлять организацию отдыха и оздоровления обучающихся в период каникул. 

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Основным видом  деятельности Учреждения  является реализация образовательных программ дошкольного образования,  начального общего, основного общего и  среднего общего образования. 
 2.2. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с уровнями образовательных программ:
· первый уровень - дошкольное образование;
· второй уровень – начальное общее образование;
· третий уровень – основное общее образование;
· четвертый уровень – среднее общее образование.
2.2.1. Дошкольное образование направлено на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 
2.2.2. Начальное общее образование направлено на формирование личности обучающегося, развитие его индивидуальных способностей, положительной мотивации и умений в учебной деятельности (овладение чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни).
 2.2.3. Основное общее образование направлено на становление и формирование личности обучающегося (формирование нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, способности к социальному самоопределению).

2.2.4. Среднее общее образование направлено на дальнейшее становление и формирование личности обучающегося, развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающегося, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе индивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего общего образования, подготовку обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному выбору, продолжению образования и началу профессиональной деятельности.

2.2.5. Содержание образования в Учреждении  определяется образовательной программой - комплексом основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий и в случаях, предусмотренных Федеральным законом, форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин, иных компонентов, а также оценочных и методических материалов.
2.2.6. Образовательная программа разрабатывается и утверждается Учреждением самостоятельно. Учреждение  разрабатывает образовательную программу в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и с учетом соответствующих примерных основных образовательных программ.

2.3. Деятельность Учреждения основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности, светского характера образования.
2.4.Учреждение осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и получении дополнительного образования.
2.5.Учреждение самостоятельно в организации образовательного процесса, установлении структуры управления, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, определенных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
2.6.Учебная нагрузка, в том числе внеучебная нагрузка, расписание и режим занятий обучающихся определяются в соответствии с требованиями государственных санитарных  эпидемиологических правил и нормативов.
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
3.1.Учреждение строит свои отношения с муниципальными органами, другими организациями и гражданами во всех сферах на основе договоров, соглашений, контрактов.

3.2.Учреждение свободно в выборе форм и предмета договоров и обязательств, любых других условий взаимоотношений с организациями, которые не противоречат действующему законодательству и настоящему Уставу.

3.3. Для выполнения цели своей деятельности в соответствии с действующим законодательством Учреждение имеет право:
3.3.1 Осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением имущества, заданиями Учредителя и  настоящим Уставом.
3.3.2.Для достижения целей создания Учреждения заключать договоры с физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом;
3.3.3.Принимать участие в уже существующих ассоциациях (союзах), образованных в соответствии с целями деятельности и задачами учреждения;
3.3.4.По согласованию с Учредителем планировать свою деятельность и определять основные направления и перспективы развития;
3.3.5. Совершать в рамках закона иные действия в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

3.4. Учреждение обязано:
             - нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных и расчетных обязательств;
              - обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
             - составлять, утверждать и представлять в установленном Учредителем порядке отчет о результатах  деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества;
           - составлять и исполнять план финансово-хозяйственной деятельности; 
           - выполнять иные обязанности и обязательства в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и приказами Учредителя.
        3.5. Организация деятельности, права и обязанности участников образовательного процесса регламентируются локальными актами Учреждения в соответствии  с законодательством Российской Федерации.  
4. СРЕДСТВА  И  ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ
4.1. Имущество Учреждения находится в  собственности муниципального образования Емельяновский район в  лице Муниципального казенного учреждения «Управление земельно-муниципальных отношений и архитектуры администрации Емельяновского района» (далее – Собственник), отражается на самостоятельном балансе Учреждения и закреплено за ним на праве оперативного управления. В отношении этого имущества Учреждение осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества права владения, пользования и распоряжения им.

4.2. Учреждение без согласия Собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.
Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

4.3. Учреждение может совершать крупные сделки только с предварительного согласия Учредителя.
4.4. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:
· имущество, переданное Учреждению его Собственником или Учредителем;
· субсидии из муниципального бюджета на выполнение Учреждением муниципального задания; 

· средства, выделяемые целевым назначением в соответствии с целевыми программами;
· дары и пожертвования российских и иностранных юридических и физических лиц;
· иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

4.5. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
· эффективно использовать имущество;
· обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;
· не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;
· осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества.
4.6. Учреждение отвечает по своим обязательствам, находящимся в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности субсидированную ответственность по их обязательствам несет Собственник.
Учреждение не несет ответственность по обязательствам Учредителя.
4.7.Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, обязанности, быть истцом и ответчиком в арбитражном, третейском судах, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ
5.1. Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия  и коллегиальности.
5.2. Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор, который назначается Учредителем и осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.
Директор не может совмещать свою деятельность с другой руководящей должностью в Учреждении или вне его.
5.3. Коллегиальными органами  управления в Учреждении являются: Общее собрание работников учреждения, Педагогический совет, Методический совет,  Управляющий совет, Родительский комитет, общешкольные и классные родительские собрания и Ученический комитет. 
5.4.  Общее собрание работников учреждения является коллегиальным органом самоуправления трудового коллектива Учреждения. Общее собрание работников составляют все работники Учреждения. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава работников Учреждения. Решения общего собрания работников Учреждения принимаются простым большинством голосов присутствующих на собрании работников. Процедура голосования определяется общим собранием работников Учреждения.
5.4.1.Общее собрание работников учреждения созывается по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. Решения Общего собрание работников учреждения принимается открытым голосованием и является полномочным, если на собрании присутствует не менее двух третей состава и за них  проголосовало простое большинство присутствующих. Решения Общего собрания работников учреждения являются обязательными для всех работников Учреждения, реализуются приказами директора Учреждения  в пределах его компетенции.

5.4.2. К компетенции Общего собрания работников Учреждения  относятся:
· принятие в установленном порядке коллективного договора и решения вопросов о внесении в  него  необходимых изменений и  дополнений;
· принятие правил внутреннего трудового  распорядка;
· рассмотрение  и  принятие Устава, дополнений и изменений к нему;
· рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса;
· выдвижение кандидатур для избрания в Управляющий совет Учреждения.

5.5. Педагогический совет Учреждения является коллегиальным органом самоуправления педагогических работников. Его деятельность определяется Положением о педагогическом совете Учреждения. 

5.5.1. Педагогический совет Учреждения является постоянно действующим органом управления для рассмотрения основных вопросов образовательного процесса. Членами педагогического совета являются все педагогические работники Учреждения, включая совместителей. В работе Педагогического совета по мере необходимости могут принимать участие руководители органов самоуправления Учреждения, а также обучающиеся и их родители (законные представители). Председателем Педагогического совета Учреждения  является директор.

5.5.2. Педагогический совет Учреждения  собирается по плану, а также по мере необходимости, но не реже 4 раз в год. Решения Педагогического совета Учреждения принимаются открытым голосованием и являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава и за них  проголосовало простое большинство присутствующих.
5.5.3.Решения Педагогического совета  Учреждения  являются обязательными для  всех участников образовательного процесса, реализуются приказами директора Учреждения в пределах его компетенции. 

5.5.4. К компетенции Педагогического совета Учреждения относятся:
· определение перспективных и текущих задач педагогического коллектива Учреждения;
· анализ и диагностика состояния образовательной системы в Учреждении; 
· определение концепции и программы развития Учреждения;
· определение содержания образования, форм, методов учебно-воспитательного   процесса  и способов их реализации;
· определение содержания работы по повышению профессионального уровня   педагогических работников;
· определение направлений экспериментальной деятельности, анализ ее результатов;
· перевод обучающихся в следующий класс и на  следующий уровень обучения, условный перевод в следующий класс;
· утверждение форм и сроков промежуточной аттестации обучающихся;
· ходатайство о награждении выпускников грамотами «За особые успехи в учении»;
· отчисление выпускников при получении ими основного общего и среднего  общего образования;
· рассмотрение вопросов нарушения обучающимися или педагогическими работниками   Устава школы;
· рассмотрение представлений педагогических работников к награждению или присвоению почетного звания;
· принятие положений.

5.6. Родительский комитет Учреждения является коллегиальным органом самоуправления родителей обучающихся (законных представителей). Его деятельность определяется Положением о родительском комитете Учреждения.

5.6.1. Родительский комитет Учреждения, являющийся органом управления, избирается на классных родительских собраниях.

5.6.2.Решения Родительского комитета Учреждения являются рекомендательными. Обязательными для исполнения являются только те решения, которые приняты в соответствии с законами РФ и в целях реализации которых издается приказ директора по Учреждению. В состав  Родительского комитета Учреждения входят представители родителей (законных представителей) обучающихся. Из своего состава  родительский комитет Учреждения  избирает председателя и секретаря.

5.6.3.Родительский комитет Учреждения работает по плану и регламенту, которые согласованы с директором Учреждения.
5.6.4.Полномочия Родительского комитета Учреждения:
· содействие директору Учреждения в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности, в защите законных прав и интересов обучающихся, в организации и проведении общешкольных мероприятий;
· организация работы с родителями (законными представителями) обучающихся по разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего воспитания ребенка в семье; 
· совместно с администрацией Учреждения контролирует организацию качества питания обучающихся, медицинского обслуживания;
· взаимодействие с общественными организациями по вопросу пропаганды школьных традиций, уклада школьной жизни; 
· взаимодействие с педагогическим коллективом по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних обучающихся.

5.7. Полномочия Управляющего Совета, Методического совета и Ученического комитета регламентируются отдельными локальными актами Учреждения.
6.  СТРАХОВАНИЕ
6.1. Имущество Учреждения и риски, связанные с его деятельностью, страхуются в соответствии с действующим законодательством.
7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ
7.1.Учреждение может быть реорганизовано в иную некоммерческую образовательную организацию в соответствии с  законодательством Российской Федерации. Порядок реорганизации Учреждения устанавливается Учредителем. 

7.2. Ликвидация Учреждения может осуществляться в порядке, установленном Учредителем:
· по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, несоответствующей ее уставным целям.

Учредитель в случае принятия решения о ликвидации Учреждения создает ликвидационную комиссию и устанавливает в соответствии с законодательством Российской Федерации порядок и сроки ликвидации Учреждения. 

7.3. При ликвидации Учреждения имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией Собственнику имущества.  
7.4. ликвидация Учреждения вследствие признания ее несостоятельной (банкротом) не допускается.

7.5. Учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.6. В случае прекращения деятельности при ликвидации  или реорганизации Учреждения, осуществляемых, как правило, по окончанию учебного года, а также в случае аннулирования соответствующей  лицензии, лишения Учреждения государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации,  Учредитель берет на себя ответственность за перевод обучающихся, с согласия  родителей (законных представителей), в другие образовательные учреждения соответствующего типа.

7.7. Реорганизация  или  ликвидация Учреждения осуществляется в случаях и порядке, установленном законодательством  Российской Федерации с согласия схода жителей поселка Зеледеево. 
8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
8.1. Изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются по согласованию с Учредителем и вступают в силу с момента их регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
8.2. Устав Учреждения в предыдущей редакции от 24.11.2014 года № 378  утрачивает силу с момента государственной регистрации настоящего устава в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
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