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ОТЧЕТ

о самообследовании Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Зеледеевской средней общеобразовательной школы

 Емельяновского района 
Красноярского края

 по итогам 2021  года 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

   Самообследование муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Зеледеевской средней общеобразовательной школы (далее – МБОУ Зеледеевская СОШ) проводится с целью выполнения ст. 29 «Информационная открытость образовательной организации» Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и в соответствии приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с изменениями).   Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самооследования. 

   МБОУ Зеледеевская СОШ является образовательным учреждением, ориентированным на обучение, воспитание и развитие всех и каждого учащегося с учетом их индивидуальных способностей (возрастных, физиологических, интеллектуальных, психологических и др.), образовательных потребностей и возможностей, склонностей с целью формирования личности, обладающей прочными базовыми знаниями, общей культурой, здоровой, социально адаптированной.

     Деятельность школы осуществляется исходя из принципа неукоснительного соблюдения законных прав всех субъектов учебно-воспитательной деятельности. Образовательное учреждение стремится к максимальному учету потребностей и склонностей обучающихся, интересов родителей в целях наиболее полного удовлетворения запросов указанных категорий потребителей образовательных услуг..

     Основной целью работы школы является развитие творческой компетентности личности как средства формирования прочных знаний, повышения интереса к познанию, подготовки обучающихся к жизни в социуме.

Педагогический коллектив в своей работе руководствовался Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», Конвенцией «О правах ребенка», нормативными документами министерства образования и науки РФ.    В школе имеются основные нормативно - организационные документы:  Устав, локальные акты, регламентирующие отдельные стороны деятельности, план учебно - воспитательной работы, учебный план, штатное расписание.

1.1. Общие сведения об общеобразовательной организации

1.1. Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Зеледеевская средняя общеобразовательная школа

1.2. Юридический адрес: 663027, Красноярский край, Емельяновский район, п.Зеледеево, ул.Зеленая, дом 36
Телефон, факс, адрес электронной почты, адрес сайта: 8(929)3134355, zelemkras@mail.ru,  http://zesoch.ucoz.ru/ 

1.3. Учредители: МКУ "Управление образованием  администрации Емельяновского района"
1.4. Имеющиеся лицензии на образовательную деятельность: от 19.03.2015 г. №0001063, регистрационный номер 7910-п, выдана Министерством образования и науки Красноярского края, срок действия – бессрочно.

1.5. Свидетельство о государственной аккредитации: от 06.03.2015 г., серия 24А01             № 0000019, регистрационный номер 4097, выдано Министерством образования и науки Красноярского края, действительно до 20.04.2026 г.
1.6. Директор общеобразовательного учреждения: Коваленко Ольга Михайловна
1.7.  Администрация:

методист по учебно-воспитательной работе – Головацкая Елена Владимировна;
 методист по воспитательной работе – Евдокимова Ирина Николаевна;

завхоз – Кураева Ирина Михайловна.

1.8. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности общеобразовательной организации:

- Устав, утвержденный приказом №400 от 03.12.2015г. Муниципального казенного учреждения "Управление образованием администрации Емельяновского района" от 03.12.2015 г. № 400;

- свидетельство о постановке на учет в налоговом органе от 11.09.2000  г. серия 24    № 005205447;

- лист записи Единого государственного реестра юридических лиц от 05.10.2015 г.             № 2152411048029;

- договор о взаимоотношениях МБОУ Зеледеевской средней общеобразовательной школы с Учредителем от 02.09.2009 г.;

- программа развития на 2020 – 2025 г.г.;

- основная образовательная программа начального общего образования;

- основная образовательная программа основного общего образования;

- основная образовательная программа среднего общего образования.
1.9. Локальные акты

	Положение о правилах приема граждан на обучение в МБОУ Зеледеевская  СОШ

	Положение о порядке и условиях осуществления перевода, отчисления обучающихся в МБОУ Зеледеевская СОШ

	Календарный учебный график (регламентирует режим занятий учащихся)

	Правила поведения обучающихся в Зеледеевской СОШ  

	Правила внутреннего распорядка в МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Должностные инструкции учителей, трудовой договор (эффективный контракт)

	Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о семейном образовании     

	Положение о  языке образования 

	Положение о  порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБОУ Зеледеевская СОШ и обучающимися и их родителями (законными представителями)

	Порядок обучения по индивидуальному  учебному плану и организации  ускоренного обучения

	Порядок зачета школой результатов освоения  обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики дополнительных образовательных программ  в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность

	 Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся МБОУ  Зеледеевская СОШ 

	Положение о  комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Положение об управляющем совете школы

	Положение о педагогическом совете

	Положение о  совете  по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних образовательной организации

	Положение о постановке на внутришкольный учет МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о классном руководстве

	Положение о комиссии по трудовым спорам

	Положение о ВСОКО

	Положение о персональных данных

	 Положение о ведении классного журнала

	 Правила пользования школьной библиотекой

	Положение о порядке доступа  педагогов к информационно-телекоммуникативным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам

	Положение о школьной библиотеке

	Положение об организации мониторинговых исследований

	Положение о пользовании библиотечными ресурсами  педагогическими работниками 

	Положение о семейном образовании 

	Расписание занятий

	Положение о проведении аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой должности

	Положение о ведении ученических тетрадей и их проверке в начальных классах МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о ведении ученических тетрадей и их проверке в  5-11 классах МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о выставлении итоговых отметок в выпускном классе

	Положение о нормах оценок по учебным предметам в начальных классах МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о безотметочной системе оценивания  в 1 классе МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Штатное расписание

	Положение о внеурочной деятельности

	Положение о рабочей программе учителя, работающего по ФГОС НОО и ФГОС ООО второго поколения

	Положение об адаптированной программе педагога МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Положение о  системе оценивания предметов ОРКСЭ и ОДНКНР

	Положение о единых требованиях  по ведению дневников

	Положение о портфолио индивидуальных образовательных достижений обучающихся МБОУ Зеледеевская  СОШ

	Положение о школьном методическом объединении 

	Положение о ППК

	Положение о ведении личных дел обучающихся

	 Положение о службе школьной медиации

	 Положение о порядке ведения личных дел педагогов и  сотрудников МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Положение по ведению  электронного журнала

	Положение об организации образовательной деятельности в школе для обучающихся, пропустивших занятия из-за погодных условий, вследствие карантина, отсутствия подвоза

	Положение об организации инклюзивного образования для обучающихся с ОВЗ МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение об элективных курсах

	Положение о порядке и организации горячего питания обучающихся

	Положение о пропускном режиме МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о порядке посещения обучающимися по их выбору мероприятий, не предусмотренных учебным планом МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение об итоговом индивидуальном проекте обучающихся МБОУ Зеледеевская СОШ (9класс) в соответствии с требованиями ФГОС ООО

	Положение об использовании сотовых (мобильных) телефонов и других средств коммуникации в МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о внутришкольном контроле (ФГОС)

	Положение о курсах по выбору

	

	Положение о текущем контроле и системе оценивания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

	Положение о профессиональной переподготовке и повышении квалификации педагогических работников  МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о расследовании несчастных случаев с обучающимися

	Положение о правилах приема граждан на обучение в МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о порядке и условиях осуществления перевода, отчисления обучающихся в МБОУ Зеледеевская СОШ

	Календарный учебный график (регламентирует режим занятий учащихся)

	Правила поведения обучающихся в Зеледеевской СОШ  

	Правила внутреннего распорядка в МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Должностные инструкции учителей, трудовой договор (эффективный контракт)

	Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о семейном образовании     

	Положение о  языке образования 

	Положение о  порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБОУ Зеледеевская СОШ и обучающимися и их родителями (законными представителями)

	Порядок обучения по индивидуальному  учебному плану и организации  ускоренного обучения

	Порядок зачета школой результатов освоения  обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики дополнительных образовательных программ  в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность

	 Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся МБОУ  Зеледеевская СОШ 

	Положение о  комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Положение об управляющем совете школы

	Положение о педагогическом совете

	Положение о  совете  по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних образовательной организации

	Положение о постановке на внутришкольный учет МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о классном руководстве

	Положение о комиссии по трудовым спорам

	Положение о ВСОКО

	Положение о персональных данных

	 Положение о ведении классного журнала

	 Правила пользования школьной библиотекой

	Положение о порядке доступа  педагогов к информационно-телекоммуникативным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам

	Положение о школьной библиотеке

	Положение об организации мониторинговых исследований

	Положение о пользовании библиотечными ресурсами  педагогическими работниками 

	Положение о семейном образовании 

	Расписание занятий

	Положение о проведении аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой должности

	Положение о ведении ученических тетрадей и их проверке в начальных классах МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о ведении ученических тетрадей и их проверке в  5-11 классах МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о выставлении итоговых отметок в выпускном классе

	Положение о нормах оценок по учебным предметам в начальных классах МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о безотметочной системе оценивания  в 1 классе МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Штатное расписание

	Положение о внеурочной деятельности

	Положение о рабочей программе учителя, работающего по ФГОС НОО и ФГОС ООО второго поколения

	Положение об адаптированной программе педагога МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Положение о  системе оценивания предметов ОРКСЭ и ОДНКНР

	Положение о единых требованиях  по ведению дневников

	Положение о портфолио индивидуальных образовательных достижений обучающихся МБОУ Зеледеевская  СОШ

	Положение о школьном методическом объединении 

	Положение о ППК

	Положение о ведении личных дел обучающихся

	 Положение о службе школьной медиации

	 Положение о порядке ведения личных дел педагогов и  сотрудников МБОУ Зеледеевская СОШ 

	Положение по ведению  электронного журнала

	Положение об организации образовательной деятельности в школе для обучающихся, пропустивших занятия из-за погодных условий, вследствие карантина, отсутствия подвоза

	Положение об организации инклюзивного образования для обучающихся с ОВЗ МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение об элективных курсах

	Положение о порядке и организации горячего питания обучающихся

	Положение о пропускном режиме МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о порядке посещения обучающимися по их выбору мероприятий, не предусмотренных учебным планом МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение об использовании сотовых (мобильных) телефонов и других средств коммуникации в МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о внутришкольном контроле (ФГОС)

	Положение о курсах по выбору

	Положение о текущем контроле и системе оценивания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

	Положение о профессиональной переподготовке и повышении квалификации педагогических работников  МБОУ Зеледеевская СОШ

	Положение о расследовании несчастных случаев с обучающимися


1.2. Управление образовательным учреждением

   Управление в МБОУ Зеледеевской СОШ осуществляется на основе Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Устава школы и локальных актов, сотрудничества педагогического, ученического и родительского коллективов. 

  Цель управления школой заключается в формировании современного образовательного пространства школьной организации, способствующего обеспечению равных и всесторонних возможностей для полноценного образования, воспитания, развития каждого участника образовательной деятельности. 

   Управляющая система школы представлена персональными (директор, методист по УВР, методист по ВР, учителя, классные руководители, завхоз) и коллегиальными органами управления. 

     Управляющая система школы реализует в своей деятельности принципы научности, целенаправленности, плановости, систематичности, перспективности, единства требований, оптимальности и объективности. 

     Управление школой   осуществляет директор школы, в соответствии с действующим законодательством, которому подчиняется трудовой коллектив в целом.

       Административные обязанности распределены согласно штатного расписания, четко распределены функциональные обязанности согласно квалификационным характеристикам.
     Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным требованиям. Собственные нормативные и организационно-распорядительные документации соответствуют действующему законодательству и Уставу. Ведущим принципом управления является согласование интересов субъектов образовательной деятельности: обучающихся, родителей, учителей на основе открытости   и ответственности всех субъектов образовательного процесса за образовательные результаты.
Выводы: Существующая система управления образовательной организацией способствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников образовательного процесса, реализации компетенций образовательной организации, закрепленных в ст. 26 1 и ст. 28 2 Федерального закона № 273-ФЗ от 27.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации»

АНАЛИЗ ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАЧ ШКОЛЫ
На 2021   год перед школой стояли  следующие задачи:

1. Реализация ФГОС НОО, ФГОС ООО и поэтапное введение ФГОС СОО и инклюзивного обучения. 

2. Внедрение новых образовательных технологий в образовательный процесс с целью создания условий для эффективного развития школы 
3. Совершенствование системы повышения квалификации и профессиональной компетентности педагогов, стимулирование и поддержка педагогических работников школы
4. Создание условий  для реализации основных образовательных программ,  совершенствования методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями и  самореализации обучающихся в учебно-воспитательном процессе и развития их ключевых компетенций. 

5. Создание оптимальной  системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

6. Развитие творческой активности школьников на предметных, внеурочных, внеклассных занятиях на основе активных методов обучения; формирование исследовательских умений и навыков у обучающихся с учётом индивидуальных творческих возможностей. 

7. Сохранение и укрепление физического, нравственного и психического здоровья обучающихся, формирование и стремления к здоровому образу жизни. 

8. Совершенствование методической и кадровой базы ОУ, материально-технической, отвечающее требованиям ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО и ФГОС ОВЗ.

Решение первой задачи, 1-4, 5-9 классы  школы, как и все школы района, продолжили обучение по  ФГОС. Все учителя, преподающие в начальной школе, прошли соответствующую курсовую подготовку: учителя начальной школы (Якушева М.В., Разжигалова С.И., Курбанова Г.В. ), Как и учителя основной школы, работающие в 5-9классах: Евдокимова И.Н. (русский язык и литература),  Крандина Э.Э. (математика), Бессонова Я.А. (математика, информатика и ИКТ). Библиотекарь школы  Кураева И.М. подготовила необходимый  УМК по программе «Школа России» по ФГОС НОО и ФГОС ООО.

Таким образом, были подготовлены условия для перехода на новые ФГОС СОО. В школе создана рабочая группа ФГОС СОО которая ведет свою деятельность по подготовке исходной и текущей документации  (программы, положения, инструкции и т.п.).

В течение учебного года осуществлялся мониторинг реализации  1-4 классов на ФГОС.  В начале учебного года был проведен мониторинг готовности первоклассников (стартовая диагностика) – сентябрь, 2020;  в конце года  (май, 2021)  итоговой диагностики (мониторинг образовательных достижений обучающихся)  в 1-3 классах проведена итоговая диагностика.

 Вторая задача выполнена полностью: показатели качества успеваемости в целом по школе за год составляет  28%.
Предметные результаты выполнены полностью, что проверено результатами  промежуточной аттестации (успеваемость 100%)
Личностные результаты проверялись через  наблюдением за  соблюдением норм и правил поведения, принятых в образовательном учреждении; участием в общественной жизни образовательного учреждения и ближайшего социального окружения, общественно-полезной деятельности; инициативе и ответственности за результаты обучения, готовности  и способности к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию; ценностно-смысловых установках обучающихся: ценности здорового и безопасного образа жизни, осознание значения семьи в жизни человека и общества, ценности уважения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, вере и т.д.  Все данные фиксируется классным руководителем  в   таблице «Сформированность УУД»  на начало и конец года, отражается в грамотах,  благодарностях и сертификатах.

Ключевым моментом в формировании метапредметных результатов является организация проектной и учебно-исследовательской деятельности, в процессе которой, в том числе, протекает самообразование обучающегося.

Метапредметные результаты предполагают оценку универсальных учебных действий учащихся (регулятивных, коммуникативных, познавательных), т. е. таких умственных действий обучающихся, которые направлены на анализ своей познавательной деятельности и управление ею. К ним относятся:

 - способность обучающегося принимать учебную цель и задачи; 

- самостоятельно преобразовывать практическую задачу в познавательную; 

- умение планировать собственную деятельность в соответствии с поставленной задачей и условиями её реализации и искать средства её осуществления; 

- умение контролировать и оценивать свои действия, вносить коррективы в их выполнение на основе оценки и учёта характера ошибок, проявлять инициативу и самостоятельность в обучении;

 - умение осуществлять информационный поиск, сбор и выделение существенной информации из различных информационных источников; 

- умение использовать знаково-символические средства для создания моделей изучаемых объектов и процессов, схем решения учебно-познавательных и практических задач; 

- способность к осуществлению логических операций сравнения, анализа, обобщения, классификации по родовидовым признакам, установлению аналогий, отнесению к известным понятиям; 

- умение сотрудничать с педагогом и сверстниками при решении учебных проблем, принимать на себя ответственность за результаты своих действий. 

Достижение метапредметных результатов обеспечивается за счёт основных компонентов образовательного процесса — учебных предметов, представленных в обязательной части учебного плана. Основное содержание оценки метапредметных результатов на уровне начального общего образования строится вокруг умения учиться.

 Оценка метапредметных результатов проводиласься в ходе: 

- решения задач творческого и поискового характеров; 

- учебного проектирования; 

- итоговых проверочных работ; 

- комплексных работ на межпредметной основе.

 Внутренняя система оценки качества обучения школьников систематически решает задачи по контролю формирования межпредметных навыков и умений, важным критерием оценки эффективности работы школы по внутреннему контролю является независимая школьная комиссия по проверке работ обучающихся. Отмечается высокий уровень следующих коммуникативных учебных действий: 

· умение определять степень полезности приобретённых навыков для будущей жизни -использование компьютерных технологий для решения информационных и коммуникационных задач 

· организовывать учебное взаимодействие с руководителем в ходе работы над проектом. 

Развитие творческих способностей обучающихся  осуществлялось в прошедшем учебном году через обучение на курсах по выбору, которых в школе было в достаточном количестве ( 8 наименований, в т.ч. 6 курсов как внеурочная деятельность в начальных классах в рамках ФГОС.)  

Обучающиеся школы принимали участие в различных олимпиадах, конкурсах, НОУ, соревнованиях и других проводимых в районе мероприятиях, а так же  региональных и всероссийских как очных, так и дистанционных и  занимали призовые и победные места (см. достижения обучающихся).
Задача здоровьесбережения  решалась  средствами Учебного плана школы, в котором предусмотрено ведение физической культуры  в каждом классе по 3 часа в неделю. В школе сложился традиционный календарь спортивных мероприятий, выполнение которого  также решает задач здоровье сохранения. 
В результате проделанной работы в школе уменьшилось количество пропусков занятий обучающимися по болезни. Кроме того, ежегодный медицинский осмотр школьников показал, что социальный паспорт здоровья школьников претерпел незначительные изменения в сторону  улучшения здоровья школьников по сравнению с прошлым годом (см.  информационную справку  о школе).

Задача  укрепления материально – технической, научно-методической и кадровой базы   ОУ решалась в течение всего года с разным успехом. Все часы федерального и регионального компонента Учебного плана  велись на 100%. Кадрами школа была обеспечена, но испытывает трудности  в полноте обеспеченности, остаётся  проблема кадров начальной школы. Педагоги школы проходили плановую курсовую переподготовку. Потребности участников образовательного процесса в обучении и саморазвитии, раскрытие творческого потенциала  развитие культуры и нравственности решались для педагогов  через работу ШМО, самообразования учителей, курсовую переподготовку.

Материальное обеспечение школы осуществлялось поэтапно в связи с возможностями финансирования.  
Проделанная за год работа дала удовлетворительные результаты: 40 обучающихся переведены в следующие классы, 5 обучающихся переведены условно. Плановые и внеплановые контрольные срезы по отдельным предметам в выпускных классах дали удовлетворительные  результаты..
Так как в основном поставленные задачи выполнены, то, при условии учета замечаний, работу коллектива школы за 2020-2021 учебный год  можно считать удовлетворительной. 

ОБЩИЙ КОНТИНГЕНТ ОБУЧАЮЩИХСЯ.
Общая численность обучающихся на 01.09.2021 г. составила 36 человек.,из них:

          в начальной школе  - 20 обучающийся,

          в средней школе - 24 обучающихся,

          в старшей школе – 2 обучающихся.

   Педагогический коллектив школы стремится к тому, чтобы в процессе обучения  в наибольшей степени были реализованы способности, возможности, потребности  и интересы каждого обучающегося, чтобы каждый ученик смог осуществить  осознанный выбор индивидуальной образовательной и профессиональной траектории.  
УСПЕВАЕМОСТЬ, КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ

В соответствии с п.3. ст.5 Закона «Об образовании» школа обеспечивает доступность и бесплатность начального общего, основного общего и среднего общего образования. Школа предоставляет очную форму обучения. 

Сравнительная таблица результатов обученности учащихся

МБОУ Зеледеевской СОШ за 2018-2021 уч.годы
	
	1-4 классы 
	5-9 классы 
	10-11 классы 
	Итого 

	
	Успев. 
	Качест. 
	Успев. 
	Качест. 
	Успев. 
	Качест. 
	Успев. 
	Качест. 

	2017-2018
	89
	52
	92
	23
	100
	25
	89
	28

	2018-2019
	100
	60
	93
	21
	100
	50
	97
	34

	2019-2020
	100
	61
	93
	12
	100
	0
	97
	28

	2020 - 2021
	86
	57
	87
	18
	50
	50
	86
	28

	Динамика
	0 % 
	-4
	 -5% 
	+5% 
	-50 % 
	+50% 
	-11%
	0%


  Из представленной таблицы видно, что качество обучения обучающихся в школе  по сравнению с прошлым годом уменьшилось.

Анализ

успеваемости учащихся начальных классов

МБОУ Зеледеевской СОШ за 2020-2021 учебный год

	Класс, классный руководитель
	Коли-чество уча-щихся
	Отличники
	Хорошисты
	С одной  и двумя «3»
	Неуспе-вающие
	Уровень обучен-ности
	% обуча-ющихсяна «4» и «5»

	1 класс

Разжигалова С.И.
	4
	
	
	
	
	
	

	2 класс

Якушева М.В.
	9
	
	Мясников С.

Сабов Д.

Антонова Т.
	
	
	100%
	40%

	3 класс

Разжигалова С.И.
	4
	
	Сеогеева .К

Евдокимов А.
	
	Казаклиу Н.
	66%
	66%

	4 класс

Якушева М.В.
	3
	
	Середин М.

Шуба С.
	
	
	100%
	66%

	По начальной школе
	20
	0
	7
	-
	1
	86
	57%


Анализ

успеваемости учащихся  5-9 классов

МБОУ Зеледеевской СОШ за 2020-2021 учебный год
	Класс, классный руководитель
	Коли-чество уча-щихся
	Отличники
	Хорошисты
	С одной  и двумя «3»
	Неуспе-вающие
	Уровень обучен-ности
	% обуча-ющихся на «4» и «5»

	5 класс

Труханова Е.В.
	7
	Ильиченко Н.

Иванов П-
	-
	
	-Ерохов Б
	86%
	28%

	6 класс

Курбанова Г.В.
	2
	
	Кулигина А
	
	-
	100%
	50%

	7 класс

Еременко Л.А.
	6
	-
	Головацкий А.
	
	-
	100%
	18%

	8 класс

Курбанова Г.В.
	4
	
	-
	Фадеева  А
	Бочилова А
	75%
	0%

	9 класс

Евдокимова И.Н.
	4
	
	-
	
	Маштакова Д
	75%
	0%

	По основной школе
	23
	2
	3
	1
	3
	87%
	18%


Анализ

успеваемости учащихся  10-11 классов

МБОУ Зеледеевской СОШ за 2020-2021 учебный год

	Класс, классный руководитель
	Коли-чество уча-щихся
	Отличники
	Хорошисты
	С одной  и двумя «3»
	Неуспе-вающие
	Уровень обучен-ности
	% обуча-ющихся на «4» и «5»

	10 класс

Еременко Л.А.
	2
	-
	Гордиенко В.
	-

	Мишакова Я
	50%
	50%

	По средней школе
	2
	0
	1
	-
	1
	50%
	50%


Отрицательная динамика наблюдается:

· По физике минус 5% (Ильиченко Р.Н.)
· По биологии  на 6 % ( понижение в 7 классе на -23% учитель Труханова Е.В., в 9 классе на 20%);
· По географии (понижение в 7 классе на на 23%)
Показатель качественной успеваемости в 7 классе  вызывает тревогу.  Снижение качества наблюдается в сравнении с прошлым годом  : 

                - по географии (Труханова Е.В.)

                - по физике (Ильиченко Р.Н.)

    Все  обучающиеся школы  переведены в следующий класс , кроме (5 обучающихся, имеющий академическую задолженность, переведены условно в следующий класс (ст. 58 п. 8 ФЗ «Об образовании в РФ»). 
Причины снижения успеваемости

1.Неэффективное использование учителями  методов дифференцированного и индивидуального обучения на уроках и во внеурочное время.

2.Недостаточная работа классных руководителей с учениками, учителями-предметниками, родителями по созданию потребности хорошо учиться, обстановки способствующей к получению прочных знаний.

3.Анализ посещенных уроков показал, что  учащиеся приходят неготовыми к урокам иногда на 50% т.е. данный вид работы носит стихийный характер. Зачастую и педагоги пренебрегают важной частью урока как комментирование домашнего задания, в разъяснений того, как важно выполнить  домашнее задание и отсутствует контроль за учеником на уроке за фиксированием домашнего задания в дневнике

4 Отсутствие потребности у учителей системы поэлементного анализа работ учащихся для эффективного отслеживания качества усвоения программного материала в рамках  требований  по предмету.

Рекомендации:

- учителями – предметниками недостаточно эффективно проведена индивидуальная работа с учащимися. При своевременной и грамотно построенной работе классных руководителей и учителей – предметников учащиеся (Фадеева А., Джумаева З) могут учиться без итоговых троек и пополнить ряды хорошистов.

- учителям – предметникам и классным руководителям необходимо уделять особое внимание работе с резервом хорошистов с целью повышения качества знаний учащихся, активнее использовать дифференцированную работу, индивидуальный подход в обучении. 

- классным руководителям активизировать работу с родителями учащихся по повышению качества знаний обучающихся;
- продолжить тематические проверки по предметам, по которым произошло снижение успеваемости. 
Анализ результатов ГИА

	№ п/п
	ОУ
	Количество учащихся 9-ых классов  (КИАСУО)
	Обучающихся по АОП
	Не допущены к ГИА
	Не явились на ОГЭ
	Получили

	
	
	
	
	
	
	аттестат/ из них с отличием
	свидетельство об обучении
	справка

	
	МБОУ Зеледеевская СОШ
	3
	0
	0
	0
	2
	0
	0
	1


На основании  данных анализа образовательной деятельности, результатов  ЕГЭ  в МБОУ Зеледеевской СОШ  разработан  целый комплекс последовательных, взаимосвязанных мероприятий для повышения качества обученности.

Цель:  повышение качества образования обучающихся 9 и 11 классов по общеобразовательным предметам.

Задачи:

· создание оптимальных условий для повышения качества образования обучающихся  9, 11 классов,

· развитие организационно-методической системы повышения качества обучения обучающихся  9, 11 классов для подготовки к независимой процедуре оценки качества (мониторинги ЦОКО), итоговой аттестации в различных формах,

· формирование необходимых теоретических и практических знаний, умений и навыков обучающихся по образовательным предметам.

Комплекс  мероприятий по реализации поставленных задач:

Оказание учителям  адресной  помощи методистами ПРЦ

· направить на курсы ПК учителей, показавших  низкие результаты обученности

· проведение педагогических советов  по повышению качества и успеваемости

· собеседования с учителями, показавшими   низкое качество  обученности

· обеспечение качественного функционирования МС и МО школы

· контроль за посещением педагогами мероприятий ПРЦ, работой с интернет-ресурсами

Работа с нормативной базой

· усиленное внимание к  «группе риска», организация и проведение консультаций для подготовки к ОГЭ и ЕГЭ по математике  

· проведение диагностических работ по математике и русскому языку 5-11 кл. с поэлементным анализом (в том числе зачётов в форме ЕГЭ)

· организация помощи сильных обучающихся  слабым

· разъяснения обучающимся «Положения о проведении ЕГЭ»,  инструктивных документов

· ознакомление обучающимися с экзаменационными материалами и правилами заполнения бланков

· ознакомление учителей, обучающимся со структурами контрольных измерительных материалов и методическими документами

· работа с родителями обучающихся 9,11-х классов

· родительские собрания

 Основные направления работы в 2022   году по повышению качества образования
Организационная и методическая работа:

· с педагогическими кадрами (проведе

· ние малых педагогических советов; постоянный поэлементный анализ всех видов замера знаний, умений и навыков у обучающихся; изменение в методах преподавания; постоянное проведение диагностических работ, проведение предметных декад, активизация взаимопосещений уроков);

· с обучающимися  (проведение диагностических работ, поэлементная отработка умений) 

· с родителями  (индивидуальные консультации, беседы)

· использование Интернет-технологий 

· участие в тренировочном ЕГЭ по математике и русскому языку

· организация совместной работы с ПРЦ (консультации)

Ожидаемые результаты:

· положительная динамика по качеству образования

· успешная сдача ЕГЭ и ОГЭ в 2021-2022 учебном  году.

 
Анализ воспитательной работы

МБОУ Зеледеевской СОШ 
Общеинтеллектуальное  направление:
Школьный этап Всероссийской Олимпиады школьников прошёл с 01.10 по 20.10.2020 г. по 7 предметам. В нём приняли участие 78 % учащихся. Наибольшее количество участников было по русскому языку (22 чел.), литературе (11 чел.), географии (11 чел.), биологии (10 чел). Наименьшее количество участников по английскому языку (7 чел.), химии (6 чел.), ОБЖ (8 чел.), т.к. эти предметы ребята посчитали наиболее сложными. Некоторые учащиеся приняли участие в олимпиадах по нескольким предметам. Таким образом на школьном этапе олимпиады выявилось 5 призёров (русский язык – 1 чел., география – 1 чел., биология - 1 чел., английский язык – 2 чел.) и 1 победитель (русский язык). В муниципальном этапе дистанционно принимали участие 6 учащихся. 
	Предмет
	ФИ
	Класс 
	% выполнения на школьном уровне

	география
	Головацкий Алексей
	7
	42 (призёр)

	русский язык
	Гордиенко Вероника
	10
	51 (призёр)

	русский язык
	Евдокимова Арина
	8
	49 (призёр)

	биология
	Гордиенко Вероника
	10
	42(призёр)

	английский язык
	Головацкий Алексей
	7
	38(призёр)

	английский язык
	Гордиенко Вероника
	10
	50 (призёр)


В марте учащиеся начальной школы не смогли принять участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников по техническим причинам. На муниципальном уровне Гордиенко Вероника стала победителем олимпиады по биологии, но на краевой уровень не прошла в связи с недостатком баллов. Такое малое количество призёров, возможно, связано с дистанционным проведением олимпиады в нашей школе, т.к. работы ребят не принимаются всерьёз. А транспорт для поездки на олимпиаду нашей школе не выделяется.

Есть и другие проблемы: учащиеся несерьёзно относятся к подготовке к участию в олимпиаде. Для того чтобы был хороший результат, нужно много заниматься дополнительно самостоятельно и с учителем, много читать, погрузиться в интересующий предмет. А учителя недостаточно активно вовлекают ребят в участие в Олимпиадах, не занимаются в системе даже с одарёнными учащимися. Родители также не заинтересованы в серьёзной подготовке своих детей к олимпиаде, т.к. нужно контролировать детей, чтобы они серьёзно готовились самостоятельно. 

Пути решения проблемы: информирование родителей о сроках проведения Олимпиады через сайт школы и записи в дневниках учащихся, и активное вовлечение их в участие в Олимпиаде вместе с детьми. Учителям - предметникам выявлять одарённых и активно интересующихся предметом детей и вовлекать в процесс подготовки к решению олимпиадных заданий в течение всего учебного года.
В течение года ребята приняли участие в международных дистанционных конкурсах и олимпиадах: по английскому языку – человека, все получили дипломы участников. 
Гордиенко Вероника, Евдокимова Арина, Ильиченко Наталья – приняли участие в муниципальном этапе всероссийского конкурса «Живая классика» в феврале 2021 г. Он – лайн. 

В связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой были отменены все выезды в г. Красноярск в 2020-2021 г..

Общекультурное направление:
В нынешнем учебном году День знаний прошёл нетрадиционно в связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой. Торжественная линейка была организована только для 1 класса (Труханова Е. В.). Для остальных учащихся 2-10 классов классные руководители провели торжественные классные часы.

В связи с запретом на проведение массовых мероприятий  традиционный праздник «Золотая осень» прошёл нетрадиционно. Была организована выставка поделок и рисунков, которые были оценены сертификатами и призами. Участие в выставке принимали, в основном, ребята из начальной школы, и некоторые ребята из 5, 7 классов. 

Ко Дню Учителя ребята подготовили поздравительный ролик для учителей.
С 1 декабря началась работа традиционной Мастерской Деда Мороза под руководством учителя начальных классов Якушевой М. В., куда учащиеся 1-10 классов могли приносить украшения для зала и ёлки, сделанные своими руками. Было изготовлено много игрушек, гирлянд. Активнее всего себя проявили учащиеся начальной школы, которые сделали много игрушек из бумаги и картона. Т. к. нет большого зала, ёлку ставили на улице. Общего праздника не было, но 28 декабря прошли праздничные мероприятия по классам с играми, песнями и конкурсами. Провести праздничное мероприятие на улице помешала погода. 

В декабре 2020 г.Середин Максим и Ивина Софья участвовали в Поселковом  конкурсе новогодних поделок «Волшебные игрушки», где Максим занял 3-е место, а Соня 1-е. Очень мало ребят участвуют в подобных конкурсах, т.к. здесь нужно потрудиться и проявить фантазию. А ребята ленятся.

В марте 2021 г. Ильиченко Наталья и Ивина Софья приняли участие в муниципальном конкурсе  рисунков «Мамина улыбка», посвящённом международному женскому дню, где Ивина Соня заняла 2-е место.
5 марта традиционный праздник, посвящённый Международному женскому дню тоже прошёл не совсем обычно. Девочки под руководством Ерёменко Л. А. решили устроить спортивную эстафету «Девочки против мальчиков». Перед эстафетой мальчики поздравили девочек стихами и песней.  В эстафете победили девочки, а мальчики, как выяснилось, не умеют проигрывать достойно. Т. к. повели себя после проигрыша очень некорректно и ушли не дожидаясь подведения итогов (в первую очередь 9 класс). Те, кто остались, поздравили девочек и вручили им медали.

21 мая прошёл Последний звонок для выпускников 9 класса Кл. руководитель 9 класса Евдокимова И. Н. подготовила интересный сценарий и, несмотря на то, что ребята изначально почему то не желали участвовать в этом мероприятии, оно получилось трогательным.

Социальное направление
3 сентября прошёл День солидарности в борьбе с терроризмом, посвящённый трагедии в Беслане, в рамках которого учащимся ещё раз напомнили, что терроризм представляет угрозу для общества и нужно соблюдать определённые правила безопасности, чтобы не стать жертвой террора.
В августе - сентябре прошла акция «Помоги пойти учиться», в рамках которой оказана помощь семьям учащихся, нуждающимся в предметах одежды, обуви, канцелярских принадлежностях.
Еженедельно в школе проводились тематические классные часы, в том числе направленные на устранение социальных проблем: «Устав школы-права и обязанности», «Обычаи русского народа», «Наша армия родная» и др. в начальной школе. «Ситуации криминального характера», «Вредные привычки и их последствия», «Уроки толерантности», «Этикет общения» в средней школе.
В целях профилактики детского дорожно-транспортного травматизма  и формирования у подрастающего поколения навыков безопасного поведения в дорожном движении  классными руководителями 1-10 классов проведены классные часы на тему «Безопасность и правила дорожного движения», и в рамках декады дорожной безопасности проводились 5-ти минутки о правилах дорожной безопасности. В начале учебного года прошёл месячник безопасности детей. К сожалению, в этом учебном году сотрудники ГИБДД Емельяновского района снова не нашли времени, чтобы провести лекции для обучающихся нашей школы.

С целью профилактики пожаров классными руководителями 1-10 классов регулярно проводились классные часы по пожарной безопасности в лесу и в быту, особенно с началом пожароопасного сезона, с записью в журнале инструктажей.

С учащимися 1-10 классов регулярно проводились инструктажи по пожарной безопасности, антитеррористической безопасности, безопасности на дорогах и на открытых водоёмах, с записью в журнале инструктажей (плановые – в начале учебного года и в конце каждой четверти перед каникулами, внеплановые – по необходимости). Ежеквартально проводились учебные эвакуации при возникновении опасности пожара.

Традиционное общешкольное родительское собрание «Семья и школа – партнёры в воспитании ребёнка», запланированное на март прошло отдельно по классам.

Большое внимание в школе уделялось работе по профилактике употребления ПАВ, поэтому в нашей школе такой проблемы нет. С учащимися школы регулярно проводились беседы и классные часы о вреде употребления ПАВ. В рамках акции «Мы - против наркотиков!»  проведен конкурс рисунков и плакатов среди учащихся 1-5 классов;  беседа «Здоровый образ жизни!». В этом учебном году были выявлены несколько курящих учащихся (девочки и мальчики 7-9 классов). С ними проводится профилактическая работа соц. Педагогом, классными руководители и психологом. 

В течение учебного года проводились Дни финансовой грамотности, всероссийские уроки: «Экология и энергосбережение», «Урок безопасности школьников в сети Интернет», тематические уроки: «Урок информатики в рамках Всероссийской акции «Час кода»», «День пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ», уроки БДД, Декада профилактики алкоголизма, наркомании, табакокурения.

В октябре лекцию учащимся 1-10 классов проводила представитель ЛОП на транспорте о безопасности на железной дороге и об ответственности за правонарушения, т.к. эта тема очень актуальна для нашей школы. 

В апреле в школу приезжала сотрудник полиции Емельяново и проводила беседу с учащимися 5-10 классов об ответственности за правонарушения.

В мае с учащимися 2-5 классов беседу проводили представители ПЧ п. Зеледеево с целью предотвращения правонарушений на железной дороге.
Духовно- нравственное направление
Духовно – нравственному воспитанию подрастающего поколения сейчас уделяется особое внимание.

В целях формирования нравственных и духовных ценностей у подрастающего поколения, воспитания культуры поведения, вежливого, уважительного отношения к людям методистом по ВР Трухановой Е. В.и классными руководителями были  проведены общешкольные классные часы: «Я и другие», «Урок доброты».  В течение года классными руководителями 1-10 классов проводились классные часы по духовно-нравственному воспитанию учащихся: «Как зависть душу разъедает» (о человеческих пороках – зависти, эгоизме, равнодушии и о том, как они влияют на жизнь человека), «Делать добро спешите» (классный час-размышление о важнейших нравственных ценностях, добре, уважении, любви, о сложности нравственного выбора) и др.

С 23 января по 23 февраля 2021 года прошёл месячник военно-патриотической работы.

В рамках месячника   был составлен план мероприятий, в который входили: 
- единый классный час, посвящённый годовщине снятия блокады с города -героя Ленинграда;

- тематические классные часы о памятных датах Великой Отечественной войны;

- конкурс плакатов, посвященных Дню защитника Отечества;

- смотр песни и строя
- конкурс «А ну-ка, мальчики!»;
- спортивные состязания: турнир по настольному теннису;

К сожалению в этом году смотр песни и строя не состоялся. По независящим от нас причинам ребята не успели подготовиться к празднику. Поэтому вместо традиционной эстафеты «А, ну – ка, мальчики!» была проведена интеллектуальная викторина, в которой участвовала команда мальчиков против команды девочек. Победили девочки, т. к. более внимательно относились к выполнению заданий.
В мае самым значимым событием должно было стать празднование 76-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне. Был разработан план мероприятий, посвященных празднованию 76-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне. Но, по независящим от нас причинам  вместо этого пришлось участвовать в мероприятиях он - лайн. Учащиеся принимали участие в акциях и конкурсах районного СДК и краевых мероприятиях: «Бессмертный полк он - лайн», конкурс рисунков о войне, конкурс видеороликов, «Окна Победы». Евдокимова Арина стала победителем  во Всероссийском конкурсе сочинений «Там, на войне…». Евдокимов Алексей победил во Всероссийских онлайн викторинах для учащихся «День защитников Отечества», «Россия – Родина моя». Также 6 мая был проведён митинг группой учащихся и учителей рядом с памятником погибшим землякам – зеледеевцам.
Спортивно-оздоровительное направление
К сожалению, полноценно реализовывать программу по спортивно – оздоровительному направлению не получилось и в этом году, Тем не менее, в целях пропаганды здорового образа жизни один раз в четверть проводились Дни здоровья для учащихся 1 – 10 классов на площадке перед школой.

В этом году учащиеся нашей школы не имели возможности принимать участие в спортивных соревнованиях муниципального уровня, т. к. массовые мероприятия были запрещены. 

В течение года проводились мероприятия по пропаганде здорового образа жизни: классные часы о пользе здорового образа жизни и правильном питании, конкурс рисунков о вреде пагубных привычек.

Дополнительное образование
В течение года в школе работали объединения дополнительного образования «Ритмика», где ребята получали возможность физически подвигаться, развить координацию, почувствовать и развить чувство ритма. «Фантазёр» и театр «Бис». Участники театра «Бис» (младшая и старшая группы) весь год готовились к спектаклям: репетировали роли, мастерили декорации, готовили костюмы. Показ спектаклей прошёл в мае и юные артисты были вознаграждены бурными овациями. Ребята из «Фантазёра»  в течение года принимали участие в творческих выставках, конкурсах.

Профориентационная работа велась через тестирование по профориентации классными руководителями; классные часы, беседы по профориентации для 8-10 классов, блок профориентационной работы на уроках технологии. В этом году ребята не смогли принять участие в Ярмарке вакансий в п. Емельяново.
Выявленные в этом году проблемы:

- низкая активность учащихся, очень низкий процент участия в мероприятиях муниципального, краевого уровня, очень мало призовых мест;

- недостаточная вовлечённость родителей в дела школы.
Предполагаемые пути решения проблем:

1. Активизировать работу с интеллектуально, творески, спортивно одарёнными учащимися и внеурочную деятельность по подготовке к мероприятиям интеллектуальной направленности.
2. Активно вовлекать большее количество учащихся и родителей во все школьные дела.
Анализ методической работы школы.

   Цель анализа: определение уровня эффективности методической работы в педагогическом сопровождении учителя в процессе его профессиональной деятельности и педагогической поддержке в соответствии с его профессиональными потребностями с целью достижения поставленных перед школой задач.

     Методическая работа в 2020-2021 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

В 2020-2021 учебном году коллектив школы работал над темой: «Современные подходы к организации образовательного процесса в рамках перехода на ФГОС»

    Работа над данной темой способствует созданию условий для поэтапного перехода на новые образовательные стандарты через развитие образовательной среды школы.

Цель методической работы: 

- создание условий для развития педагогического мастерства, повышение качества образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности;

 - непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя.
Перед педагогическим коллективом стояли задачи:

· продолжить работу по повышению качества обучения. Не допускать снижение качества обучения ниже районного уровня;

· продолжить работу, нацеленную на предупреждение неуспеваемости;

· обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий, отдельные элементы различных технологий открытого образования, улучшение качества образования на основе использования новых технологий;

· продолжить работу по отработке навыков тестирования как одного из видов контроля над ЗУН учащихся с целью подготовки учащихся к сдаче ОГЭ;

· продолжить работу с мотивированными учащимися, направленную на участие в предметных олимпиадах;

· продолжить работу по созданию и внедрении элективных курсов для развития склонностей и способностей учащихся;

· совершенствовать работу по обобщению передового педагогического опыта, обмену опытом между коллегами;

· активизировать работу, направленную на повышение уровня преподавания;

· усилить контроль за объективностью выставления четвертных и годовых оценок и качеством знаний учащихся на всех уровнях обучения;

· систематически проводить мониторинг успеваемости учащихся;

· спланировать совместное проведение предметных недель в средней и начальной школе.

· Продолжить освоение и  реализацию  в практику работы учителей, методических  объединений основ организации обучения в рамках реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО.

       В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

-работа педагогического совета, работа школьных методических объединений; 

-повышение квалификации, педагогического мастерства, аттестация педагогических кадров;

-самообразование, диагностико-аналитическая деятельность, обновление методической оснащенности кабинетов школы.

    Это традиционные, но надежные формы организации методической работы. С их помощью осуществлялась реализация образовательных программ и  учебного плана школы, обновление содержания образования через использование актуальных педагогических технологий (здоровьесберегающие, развивающие и др.).

Работа педсоветов.

     Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. 

Реализации методической  темы школы были посвящены педсоветы по проблемам:

1. Качественное образование - ресурс развития школы. Проблемы и достижения 

2. Преодоление неуспеваемости школьников как условие повышения качества образования
3. Новые подходы и технологии в воспитании подрастающего поколения
     В работе педагогических советов принимали участие все педагоги школы, выступая со своим наработанным материалом.

         Были проведены и традиционные организационные педсоветы:

  -Анализ работы школы за прошедший год и задачи на новый учебный год..

-О завершении учебного года в 1-8,10 классах.

-Итоги организации и проведения ГИА выпускников 9, 11 классов.

  Выводы: отмечается заинтересованное участие педагогов в подготовке и проведении педсоветов, включение учителя в анализ результатов образовательной деятельности школы.

Вместе с тем отмечается, что не все решения педсоветов были  выполнены.

       Рекомендации на следующий учебный год по проведению педагогических советов: разнообразить формы и методы проведения педсоветов. 
     Программа методической работы нашей школы определялась нормативно-организационной основой, стратегией совершенствования образовательного процесса в соответствии с развитием системы образования района и страны.   

  Методическая работа школы строилась на основе годового плана. При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально способствовали реализации программы развития школы. План работы методической службы школы был интегрирован в план работы образовательного учреждения. В целях наиболее полной реализации задач на 2020 – 2021 учебный год приказом директора утверждена модель методической структуры. В этой структуре сохранена ведущая роль педагогического совета, вторым рабочим органом работа предметных методических объединений. 

     При планировании методической работы учитывался кадровый состав педагогических работников.  В школе работает 12 педагогов. 

    Средний возраст педагогических работников – 42 года. При этом данный показатель практически не изменился за последние три года. 

      Распределение по возрастам показывает, что увеличивается доля педагогов со стажем  до 10 лет, уменьшается количество педагогов, имеющих стаж более 30 лет. 

Аттестация педагогических кадров
   Аттестация педагогических работников школы в 2020-2021 учебном году проводилась в соответствии с Новым положением о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных учреждений, в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2010г. № 209.

   Аттестация строится на принципах добровольности, открытости и гласности, максимальной добросовестности, компетентности и объективности.

       Целью аттестации является стимулирование роста профессиональной компетентности педагогов, продуктивности и творческого характера педагогического труда. 

         Развитие творческой инициативы, обеспечение социальной защищённости педагогов.

 Определение соответствия уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников требованиям к квалификации при присвоении им квалификационных категорий.

   Задачи: 

​-оценить комплексную оценку уровня квалификации педагога, его профессионализма и продуктивности педагогической деятельности;

-создать  условия для творческого развития личности педагога; условия для публичного ознакомления с результатами педагогической деятельности аттестующихся педагогов.

        В школе были созданы необходимые условия для проведения аттестации: своевременно изданы распорядительные документы, определены сроки прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены консультации.

   Уровень квалификации определяется педагогической категорией. 50% педагогических работников имеют категорию, при этом в 2020-2021 учебном году прошел аттестацию 1педагог (Курбанова Г.В.). 

Вывод. Аттестация педагогических кадров способствует профессиональному росту учителей и руководителей, помогает по-новому оценить состав и наличие кадров, их профессиональную компетентность. 

    Основная проблема в работе педагогов заключается в том, что нуждается  в совершенствовании сама система  работы  по  сбору  материалов для  методического портфолио  аттестующегося  учителя и система работы  по проведению  экспертизы молодых педагогических  работников, аттестуемых на первую квалификационные категории.

Таким образом, на следующий аттестационный год администрация МБОУ Зеледеевская СОШ ставит перед собой следующие задачи: дальнейшее совершенствование:

- системы  отслеживания результатов деятельности педагогических работников.

- системы прохождения экспертизы профессиональной деятельности педагогов, аттестуемых на квалификационные категории.

 Повышение квалификации педагогов

        Одним из требований Образования является прохождение 1раз  в 3 года курсовой переподготовки. Согласно Закону   об Образовании процессы совершенствования и обновления системы образования требуют от педагогов и руководителей непрерывного  профессионального роста. Курсовая подготовка, являясь одной из форм повышения квалификации, оказывает неоценимую помощь в профессиональном становлении и развитии учителей, повышает их научно-методический уровень.

   Задачи: мотивировать учителей на непрерывное повышение педагогического мастерства; обеспечить выполнение плана повышения квалификации через курсы

   В ходе мониторинга был изучен уровень  курсовой  подготовки и  переподготовки  педагогических  кадров . Исходя из полученных результатов, можно сделать вывод, что учителя –предметники   МБОУ Зеледеевской СОШ  в системе повышают свой уровень профессионализма, через посещение курсов ККИПК. Так, в  2020-2021 уч.году  повысили свою квалификацию 6 учителей – Разжигалова С.И., Евдокимова И.Н., Курбанова Г.В., Малаканова Н.А., Ильиченко Р.Н., Якушева М.В.

Сведения о педагогических кадрах
	№
	ФИО 

предмет
	Образование
	Курсы за последние за 5 лет
	2020
	2021
	2022
	2023

	1
	Коваленко Ольга Михайловна директор
	Талды-Курганский педагогический институт им. И. Джансугурова 

Квалификация учитель русского языка и литературы

Диплом НВ №087988 от 25 июня 1987
	1. "Менеджмент в образовании".2018, АНО "Рязанский институт дополнительного образования, переподготовки, 520ч.

2. "Обучение в области гражданской обороны защиты от чрезвычайных ситуаций" 2021, ЧУ ДПО "Федеральный институт повышения квалификации", 16ч.

3. "Охрана труда" 2021, ЧУ ДПО "Федеральный институт повышения квалификации", 40ч

4. "Обучение приемам оказания первой медицинской помощи" 2021, ЧУ ДПО "Федеральный институт повышения квалификации", 40ч.

5. "ОБЖ в условиях ФГОС: организация и планирование учебной деятельности", 2018, ККИПК,  72 ч.
	
	
	+
	

	2
	Головацкая Елена Владимировна

Методист, учитель русского языка и литературы
	КГПУ им. В. П. Астафьева

Квалификация учитель русского языка и литературы

Диплом ВСБ 0891237 от 28 июня 2004  
	1. "Менеджмент в образовании"  2020, АНО "Рязанский институт дополнительного образования, переподготовки, 288ч.

2, "Инновационные технологии обучения русскому языку как основа реализации ФГОС ОО", 2018г.МЦДО "Бакалавр-магистр", 108 ч

3. "Управление школой 2020+: реализация ФГОС и предметных концепций", 2020, ККИПК, 36ч. 

4. "Обучение приемам оказания первой медицинской помощи" 2021, ЧУ ДПО "Федеральный институт повышения квалификации", 40ч.

5. Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения Государственных и Муниципальных нужд 44-ФЗ", 2021, ЧУ ДПО "Федеральный институт повышения квалификации", 120ч.

6. "Охрана труда" 2021, ЧУ ДПО "Федеральный институт повышения квалификации", 40ч
	
	+
	
	

	3
	Евдокимова Ирина Николаевна

учитель русского языка и литературы
	Иркутский государственный университет, специальность "Филология" Диплом от 23 июня 2010, ВСГ 5320318
	1. "Система работы учителя-словесника в рамках подготовки к внешним оценочным процедурам", 2019, ГАУ ДПО ИРО, 36ч

2. Современные образовательные технологии как ресурс совершенствования профессиональных компетенции учителя-словесника".2019, ГАУ ДПО ИРО, 36ч

3. "Особенности развития учебных действий у обучающихся с ОВЗ в условиях инклюзивного образования, 2020, ККИПК, 24ч. 


	
	
	+
	

	4
	Еременко Людмила Алексеевна, учитель истории, обществознания
	Уральский государственный университет. Специальность историк-архивист, дополнительно преподаватель истории

от 28 июня 1975 А-I №333648  
	1.«Организационно-управленческие и методические  аспекты введения ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и ФГОС обучающихся с умственной отсталостью» 2018г, ККИПК, 24ч.

2.Проектирование учебной ситуации на уроке истории с использованием метода исторической реконструкции", 2018 КИПК, 36

3. Теоретические основы финансовой грамотности. Модуль 1. 2020. КИПК, 36
	
	+
	
	

	5
	Ильиченко Роман Николаевич учитель физики, физической культуры
	КГПУ им. В. П. Астафьева.

Специальность учитель физики, информатики Диплом от 23 июня 2006

ВСГ 0610920


	1. "Формирование метапредметных понятий как метапредметного результата обучения физике, химии, биологии, географии в основной школе"

23.01.2017 - 01.02.2017, ККИПК,72 ч.
	
	+
	
	

	6
	Разжигалова Светлана Ивановна учитель начальных классов
	Красноярское педагогическое училище № 2, Специальность воспитатель дошкольных учереждений

Диплом от 4 июля 1984 года

ЗТ №365593


	1. "Формирование и развитие универсальных учебных действий младших школьников" с 26.10.2018. - 04.11.2018г. ККИПК. 72 ч.


	
	+
	
	

	7
	Труханова Екатерина Вячеславовна учитель географии, биологии
	КГПУ Специальность учитель географии 

Диплом от 22 декабря 2009 

ВСГ №3874535
	1. 1. "Менеджмент в образовании"  2020, АНО "Рязанский институт дополнительного образования, переподготовки, 288ч.

2. Работа с личностными результатами в основной и старшей школе (для заместителей директоров по воспитательной работе" 2020 ККИПК, 40ч

3. Система оценки качества обучения по географии как один из инструментов реализации ФГОС" 2018. ККИПК,80 ч.

4. "Обучение приемам оказания первой медицинской помощи" 2021, ЧУ ДПО "Федеральный институт повышения квалификации", 40ч.


	
	
	+
	

	8
	Курбанова Галина Владимировна учитель английского языка, музыки


	1.Бухарский государственный педагогический институт Специальность учитель английского и немецкого языка

Диплом от 2 июня 1994

НВ №590435 

2. Бухарский государственное музыкальное училище им. М. Ашрафи учитель в музыкальной школе. Диплом от 16 июня 1995г. №093651
	1. "Основы смешанного обучения в предмете "Английский язык", 2021, ККИПК,40 ч.

2 . "Задачный подход: понятие, требование к организации, условия реализации", 2021г. ККИПК,16 ч.


	
	
	
	

	9
	Якушева Мария Васильевна учитель начальных классов


	КГПУ им. В. П. Астафьева Специальность учитель русского языка и литературы Диплом

от 27 декабря 2012

КР №27551
	1. "Формирование и развитие универсальных учебных действий младших школьников" с 26.10.2018. - 04.11.2018г. ККИПК. 72 ч.

2. "Деятельность социального педагога в образовательной организации в рамках реализации ФГОС и "Стратегии развития воспитания" 02.10.2017 по 11.02.10.2017, ККИПК, 72ч.

3."Организационно- управленческие и методические аспекты введения ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ  и ФГОС обучающихся с умственной отсталостью" 05.09.16 - 14.09.16, ККИПК, 24 ч.


	+
	
	
	

	10
	Малаканова Наталья Алексеевна

учитель химии
	КГПУ Специальность учитель химии и биологии Диплом ВСГ 5855034 от20 июня 2011
	1"Формирование метапредметных понятий как метапредметного результата обучения физике, химии, биологии, географии в основной школе"

23.01.2019 - 01.02.2019, ККИПК,72 ч.

2. "ФГОС: Методика реализации программ учебного предмета "Технология". Ученический проект в технологическом образовании". 09.11.2018 - 18.11.2018, ККИПК, 72 ч.

2. "Содержание и методика преподавания основ финансовой грамотности", 23.03.2017 - 01.04.2017, ККИПК, 72ч.
	
	+
	
	

	11
	 Бессонова Яна Александровна

Учитель информатики
	КГПУ, педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), диплом 102424 449771 от 05 июля 2019г
	1"Инклюзивное образование детей с ОВЗ в условиях реализации ФГОС" ЦДО "Прояви себя" 01.06.2019 - 15.06.2019, 108 час.
2. "Учитель, преподаватель математики и информатики" ООО "Мультиурок" 16.07.2019 - 09.01.2020, 600ч.

3. "Оказание первой доврачебной помощи",  ООО "Академия развития образования" 12.09.2019 13.09.2019г. 16 ч.
	
	
	
	+

	12
	Асадова Татьяна Васильевна педагог-психолог, учитель логопед
	Московский психолого-социальный институт г. Москва Специальность"Логопедия" специальный психолог по специальности "Специальная психологи"  Диплом от 15 апреля 2002г. ИВС 0577936
	1. "Сказкотерапия - метод психолого-педагогического сопровождения ребенка" АНО ДПО "Институт современного образования" 25.09.2020 - 16.10.2020г. 72 часа
	
	
	
	+


   Таким образом: плановый показатель прохождения курсов выполнен на 100%. В  школе созданы все условия для повышения уровня квалификации учителей. Одной из форм повышения квалификации является курсовая подготовка учителей.
      Росту профессионального мастерства способствовала и способствует система постоянного самообразования. 

     Учителя продолжают обучение работе на персональном компьютере с целью использования информационных технологий в деятельности учителя-предметника.

Анализ работы методических объединений.

        Главной структурой, организующей методическую работу учителей - предметников, являются методические объединения, которые возглавляют опытные руководители .

    В школе действует 3 методических объединений :

ШМО учителей естественно-математического цикла – руководитель Кичигина С.А; 

ШМО учителей начальных классов – руководитель Якушева М.В., 

ШМО учителей гуманитарного цикла – руководитель Курбанова Г.В; 

    Главной задачей методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании их педагогического мастерства.  Каждое методическое объединение имело свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы.  На заседаниях школьных методических объединений обсуждались следующие вопросы: 

-знакомство с  планом работы на учебный год; 

-работа с образовательными стандартами; 

-согласование рабочих программ; 

-итоговая аттестация учащихся. Проведение экзамена  в форме ГИА.

-обобщение педагогического опыта;

-содержание тура олимпиад ,контрольных работ; 

-внедрение и применение новых образовательных технологий, направленных на повышение качества образования; 

- совершенствование системы контроля, направленной на повышение качества знаний учащихся;

-тематическое консультирование членов МО.
     На заседаниях методических объединений рассматривали также  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий , изучали тексты  и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях обучающихся. В рамках работы методических объединений проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам. 

Общие выводы:

1. Вся методическая работа способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного  процесса;

2. 92 % педагогического коллектива составляют опытные учителя с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие  первую квалификационные категории;

3. 84% педагогов повысили свою квалификацию за последние 5 лет, однако низкая активность учителей по повышению квалификации через дистанционные курсы.

4. Недостаточно активное включение и участие педагогов школы в профессиональных конкурсах;

5. Педагоги школы слабо мотивированы на обобщение опыта работы на муниципальном и краевом уровнях.

 Согласно сделанным выводам на следующий учебный год можно поставить следующие задачи:

Задачи на 2022 год

1. Повышать уровень профессиональной компетенции педагогов через личностное развитие учителей, повышение квалификации, участие  их в инновационной деятельности школы.

2. Повышение качества образовательного процесса через:

-  осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании;

-  применение информационно-коммуникационных технологий в урочном процессе и внеурочной деятельности;

-  обеспечение усвоения обучающимися обязательного минимума содержания начального, основного, среднего общего образования на уровне требований государственного образовательного стандарта;

-  работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ОГЭ, ЕГЭ;

- формирование положительной мотивации обучающихся к учебной деятельности;

- обеспечение социально-педагогических отношений, сохраняющих физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся;

- осуществления процедуры оценки на основании показателей эффективности деятельности образовательного учреждения, показателей эффективности деятельности педагогических работников
3. Продолжить создавать условия для успешного перехода на ФГОС второго поколения.

Показатели деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию (утв. приказом Министерства образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324)

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1. Образовательная деятельность

	1.1
	Общая численность обучающихся
	38 чел.

	1.2
	Численность обучающихся по ОП начального общего образования
	20  чел.

	1.3
	Численность учащихся по ОП основного общего образования
	26 чел.

	1.4
	Численность учащихся по ОП среднего общего образования
	2 чел.

	1.5
	Численность/удельный вес численности обучающихся ОО, обучающихся в соответствии с ФГОС, в общей численности обучающихся 
	38 чел./

100%

	1.6
	Численность/удельный вес численности лиц, занимающихся во вторую смену, в общей численности учащихся 
	 5чел./

11%

	1.7
	Численность/удельный вес численности обучающихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	13чел./

28%

	1.8
	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	3,2 балла

	1.9
	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	2,6 балла

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0чел./

0 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 чел./

0 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 чел./

0 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 чел./

0 %

	1.14
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	24 чел./

47 %

	1.15
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	14 чел./

25 %

	1.16.1
	регионального уровня
	14чел./

25%

	1.16.2
	федерального уровня
	0 чел./

0 %

	1.16.3
	международного уровня
	0 чел./

0 %

	2
	Кадровая обеспеченность

	2.1
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	11 чел.

	2.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	10чел./92%



	2.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	9 чел./

92%

	2.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1чел./

8%

	2.5
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1 чел./

7%

	2.6
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	7чел./

53%

	2.6.1
	Высшая
	0 чел./

0%

	2.6.2
	Первая
	7 чел./

53%

	2.7
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	11

	2.7.1
	До 5 лет
	2чел./

23%

	2.7.2
	Свыше 30 лет
	1чел./

8%

	2.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3 чел./

23%

	2.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	3чел./

23%

	2.8
	Численность/удельный вес численности педагогических и АХР, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в ОО деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	12чел./

100%

	2.9
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	12 чел./

100%



	3.
	Инфраструктура

	3.1
	Количество компьютеров в расчете на одного обучающегося
	4,5ед.

	3.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	63 ед.

	3.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	Да

	3.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет

	3.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	3.4.2
	С медиатекой
	Нет

	3.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	Да

	3.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	Нет 

	3.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	Да

	3.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	Нет

	3.6
	Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях.
	2чел.


	3.7
	Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях.
	0 чел./

0%

	3.8
	Удельный вес лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.
	0 чел./

0%


